
Herzlich Willkommen zum 
BK-Infoabend 2026



https://ksloe.schule

Kontakte und Ansprechpartner 



Kontakte und Ansprechpartner 

Kontakt über das Sekretariat: 07621 429300



Kontakte und Ansprechpartner 
Klassenlehrerin Klasse / Funktion Mailadresse

Svenia Kirgis
(Abteilungsleitung)

kirgis@ksloe.de 

Daniela Spitzner 1BK1W/1 spitzner@ksloe.de

Martina Baumhauer 1BK1W/2 baumhauer@ksloe.de

André Haps 1BK1W/3 haps@ksloe.de

Annette Eichin 1BK2W eichin@ksloe.de

Gianni Arcidiacono
(Assistenz der Abteilungsleitung)

arcidiacono@ksloe.de 

Maria Williamson
(Sozialarbeiterin)

williamson@ksloe.de

Angelika Walliser
(Berufsberaterin)

angelika.walliser@arbeitsagentur.de 

mailto:kirgis@ksloe.de
mailto:spitzner@ksloe.de
mailto:baimhauer@ksloe.de
mailto:haps@ksloe.de
mailto:bihl@ksloe.de
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Studium

Fachhochschulreife

Ausbildung + Zusatzunterricht

Berufskolleg 2

Berufskolleg 1

Abitur

Berufliches Gymnasium

Mittlerer Bildungsabschluss

Berufsfachschule 
(in Kooperation mit Ausbildungsvorbereitung)

HauptschuleGemeinschaftsschule

Real-
schule

Gemeinschafts-
schule

2BFW2

1BSAV





Stundentafel BK1

Fach Stunden/Woche

BWL 7

Deutsch 3

Englisch 3

Gesamtwirtschaft 2

Geschichte/Gemeinschaftskunde 2

Informatik 1

KSK 3

Mathe 2

Religion oder Ethik 1

Textverarbeitung 1

Übungsfirma 4

zentrale Klassenarbeit



Darstellung von 
berufsfachlichen 
Inhalten unter der 
Anwendung von 
Richtlinien der  
Mediengestaltung und 
Präsentation

multimediale Inhalte 
(Bilder, Filme, Texte)  
werden aufbereitet und 
präsentiert

Ü
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Arbeit in einem virtuellen Unternehmen.

Mit der Unterstützung von Carhartt, Brillux, Kaufland und Intersport 
Müller, die die entsprechenden Artikel „liefern“, werden die Prozesse 
eines realen Unternehmens simuliert und buchhalterisch in einer 
integrierten Unternehmenssoftware (Navision) erfasst. 

Die Schülerinnen und Schüler arbeiten selbständig in den verschieden 
Bereichen eines Unternehmens.

Die Übungsfirmen aller Berufskollegs treffen sich auf Übungsfirmen-
Messen und betreiben auf diesem Weg ihren „virtuellen“ Handel.

Profil im Berufskolleg: 



Darstellung von 
berufsfachlichen 
Inhalten unter der 
Anwendung von 
Richtlinien der  
Mediengestaltung und 
Präsentation

multimediale Inhalte 
(Bilder, Filme, Texte)  
werden aufbereitet und 
präsentiert

Auszüge aus der BK-I-Verordnung: gemäß § 10 BK-I-VO: 
(1) Die Aufnahme erfolgt zunächst auf Probe. Aufgrund der Noten des 
Halbjahreszeugnisses wird über das Bestehen der Probezeit entschieden…

(2) Wer die Probezeit nicht bestanden hat, muss das jeweilige Berufskolleg I 
verlassen. … Das Nichtbestehen der Probezeit ist im Halbjahreszeugnis zu 
vermerken.

(4) Wer die Probezeit nicht bestanden hat und das jeweilige Berufskolleg I 
verlassen hat, kann in ein Berufskolleg desselben Typs nur aufgenommen 
werden, wenn nach Aufnahme aller Bewerberinnen und Bewerber … noch 
Schulplätze frei sind, und die Schulleiterin oder der Schulleiter … zu der 
Auffassung gelangt, dass die Bewerberin oder der Bewerber nach 
nochmaliger Aufnahme den Anforderungen des aufnehmenden 
Berufskollegs I genügen wird.

Probezeitregelung BK1 



Voraussetzungen für das Berufskolleg 2

Abschluss Berufskolleg 1 des gleichen Typs 
= kaufmännisches BK1 (drei BK1-Klassen)   

Durchschnitt von mindestens 3,0 aus den Fächern 
Deutsch, Englisch, Mathe und Betriebswirtschaft 
➔ Mindestvoraussetzung

Gesamtschnitt aus allen Fächern zählt beim 
zentralen Auswahlverfahren
➔ starke Konkurrenz, da nur eine BK2-Klasse



Stundentafel BK2
Fach Stunden/Woche

Biologie 2

BWL 6

Deutsch 3

Englisch 3

Gesamtwirtschaft 1

Geschichte/Gemeinschaftskunde 1

Informatik 1

KSK 2

Mathe 4

Religion oder Ethik 1

Übungsfirma 5

Wirtschaft 0

schriftliche 
Prüfungsfächer

In der schriftliche 
BK2-Prüfung sind 
auch BK1-Inhalte 
prüfungsrelevant

Stundentafel BK2



Darstellung von 
berufsfachlichen 
Inhalten unter der 
Anwendung von 
Richtlinien der  
Mediengestaltung und 
Präsentation

multimediale Inhalte 
(Bilder, Filme, Texte)  
werden aufbereitet und 
präsentiert

Auszüge aus der BK-II-Verordnung 
gemäß § 10 BK-II-VO: 
 
(1) Die Aufnahme erfolgt zunächst auf Probe. Die 
Klassenkonferenz entscheidet aufgrund der Noten des 
Halbjahreszeugnisses über das Bestehen der 
Probezeit… 

Wer die Probezeit nicht bestanden hat, muss das 
Berufskolleg II verlassen. …  

Probezeitregelung BK2 



Unterstützungsangebot



Anmeldeverfahren für BK1 und BK2

• zentrales Online-Anmeldeverfahren BewO
• den Link und alle weiteren Informationen zur 

Anmeldung und den Schularten finden Sie 
auf unserer Homepage www.ksloe.de 



Tipps zur Onlineanmeldung für BK (BewO)
• Anmeldung vom 01.02. bis 01.03.2026 in einem Antrag an allen für Sie 

interessanten Bildungsangeboten! → Chancen steigen 
• Rangfolge Ihrer Bewerbungen/Interessen kann bis 01.03.2026 online und 

mit Änderungsantrag jederzeit geändert werden → hohe Flexibilität
• Abgabe der Unterlagen an der Prio1-Schule bis 01.03.2026!  
• Anmeldetage an der KSLö: 24.02. bis 26.02.2026
 → an der Schule können Sie mit Hilfe der Lehrkräfte/    

     Sekretariat die Anmeldung für Ihre Kinder durchführen
• nach dem 01.03.2026 erfolgt eine vorläufige Schülerzuweisung
• nach Abgabe des Abschlusszeugnisses bis 20.07.2026 an Ihrer zuständigen 

Schule, erfolgt die endgültige Vergabe der Plätze 
• zentraler Aufnahmetag Dienstag 28.07.2026 
     persönliches Erscheinen ist verpflichtend
• Vorteil: Sie erhalten „noch vor den Ferien“ einen Schulplatz 
• Hinweis: Im Anschluss gibt es ein Nachrückverfahren  



Vielen Dank für die Aufmerksamkeit! 



Darstellung von 
berufsfachlichen 
Inhalten unter der 
Anwendung von 
Richtlinien der  
Mediengestaltung und 
Präsentation

multimediale Inhalte 
(Bilder, Filme, Texte)  
werden aufbereitet und 
präsentiert

Kontakt zu einem realen Unternehmen (ruht im SJ 25/26):
Endress+Hauser (Deutschland) GmbH & Co. KG

Die Firma Endress+Hauser wird sich in der Schule vorstellen und zuständige 
Ansprechpartner bekanntgeben.
Die Schülerinnen und Schüler haben die Chance, mit der Personal-abteilung eines 
Unternehmens in Kontakt zu treten. Somit bekommen Sie Rückmeldung aus der 
Praxis zu ihrem individuellen Auftritt. 
Eingereichte Bewerbungsunterlagen werden besprochen und ausgewertet 
→ Simulation eines Vorstellungsgesprächs (ausgewählte Bewerbungen)

Abhängig von der Qualität der Bewerbungen, werden Schnuppertage bei 
Endress+Hauser angeboten, wodurch sich mögliche Ausbildungschancen ergeben 
könnten.

Bildungspartnerschaft im Berufskolleg: 
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